
De Fiom biedt gespecialiseerde 
psychosociale hulp, informatie en advies op het gebied van onbedoelde 
zwangerschap, tienerzwangerschap, zwangerschapsverlies, 
ongewenste kinderloosheid en afstand ter adoptie, adoptie- 
nazorg en (inter)nationale zoekacties naar familieleden. 
Naast hulpverlening houdt de Fiom zich bezig met preventie: het voorkomen 
van problemen of het verminderen daarvan;  
deskundigheidsbevordering en expertiseoverdracht. 
 
De Fiom is een landelijke organisatie met locaties verspreid over het hele 
land. Het hoofdkantoor is gevestigd te ’s-Hertogenbosch.   
 
Voor haar locatie in Alkmaar zoekt de Fiom zo spoedig mogelijk een:  
 
 

PREVENTIEWERKER  
voor 24 uur per week  

 
 
De belangrijkste taken: 
 Het uitvoeren van en inhoud geven aan de binnen de landelijke kaders gedefinieerde 

(preventie)projecten op de Fiom-aandachtsgebieden; 
 Het ontwikkelen van voorstellen voor nieuwe innovatieve projecten met een planmatige aanpak; 
 Voorlichting geven aan intermediaire en preventieve doelgroepen;  
 Het geven van informatie, advies en consultatie aan collega’s en externe relaties;  
 Signaleren van maatschappelijke tendensen; 
 PR activiteiten, zoals het werven voor groepen en contacten met de media; 
 Het onderhouden van interne en externe (samenwerkings)relaties. 
 
Functie-eisen: 
 Een afgeronde relevante HBO- of WO-opleiding; 
 Kan (maatschappelijke) signalen vertalen in voorstellen voor het jaarlijkse activiteitenplan; 
 Ruime ervaring in projectmatig werken en het leiden van projecten; 
 Een goede netwerker;  
 Kennis van de sociale kaart van Alkmaar en omgeving; 
 Bij voorkeur kennis van en/of aantoonbare ervaring in de aandachtsgebieden; 
 Ervaring met het overdragen van expertise; 
 Goede communicatieve vaardigheden; zowel schriftelijk als mondeling; 
 Zelfstandig kunnen werken; 
 Initiatiefrijk, ondernemend, collegiaal, gevoel voor humor, flexibel en stressbestendig; 
 Woonachtig in (de buurt van) Alkmaar.  
 
Wij bieden: 
 Een zeer gevarieerde functie in een informele werkomgeving; 
 Een arbeidsovereenkomst voor 24 uur per week voor de duur van 1 jaar, mogelijk gevolgd door 

een contractsverlenging; 
 Salaris conform CAO Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening (schaal 9, vanaf € 2494,- tot 

maximaal € 3622,- bij een fulltime dienstverband); 
 
Informatie over de functie is te verkrijgen bij de heer I. van der Kooye, operationeel manager via 
nummer: 088-1264900. Sollicitatiebrieven, voorzien van CV, kunnen ter attentie van de 
sollicitatiecommissie verstuurd worden naar alkmaar@fiom.nl. De sluitingsdatum is 3 maart 2012. De 
eerste ronde sollicitatiegesprekken vindt plaats op donderdag 15 maart 2012, de tweede ronde op 
maandag 19 maart 2012. De werving geschiedt zowel intern als extern. Bij gelijke geschiktheid 
genieten interne kandidaten de voorkeur. Daarnaast voert de Fiom een actief diversiteitsbeleid. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 
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